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AKTOR Interactive / SANG NEUF gère la communication 
de la journée recrutement Caisse d’Epargne Rhône Alpes
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La Caisse d’Epargne Rhône Alpes organise le 18 juin prochain une journée recrutement et découverte 
des métiers de la banque.
Pour cette première, la banque a choisi l’agence AKTOR Interactive / SANG NEUF afi n de gérer la 
communication et la coordination de cet événement.

Intitulée « L’Appel des talents », cette journée sera l’occasion pour la Caisse d’Epargne Rhône Alpes 
de recruter de nouveaux candidats à des postes commerciaux (responsables de clientèle, chargés 
d’affaire, directeurs d’agence…) par le biais de « Job Dating ». Des entretiens rapides qui nécessitent 
une solide organisation et un plan de communication ciblé. En effet, la Caisse d’Epargne Rhône Alpes 
souhaite rencontrer de jeunes diplômés et/ou actifs issus de formation commerciale, gestion, droit ou 
banque et possédant un niveau d’études supérieur à Bac+2.

Dans ce contexte, la banque a souhaité faire appel à AKTOR Interactive, spécialisée dans la 
communication de recrutement. L’occasion pour l’agence de travailler en collaboration étroite avec sa 
nouvelle fi liale SANG NEUF, chargée du plan de communication. 

Après avoir imaginé le concept, l’agence a réalisé les différents supports destinés à promouvoir 
l’événement (communication on-line, fl yers, affi ches…) et conçu le site événementiel 
www.appel-des-talents.fr. Source d’informations sur le déroulement de la journée, il permet aux 
internautes qui le souhaitent de se pré-inscrire aux entretiens du 18 juin. Leur demande est ensuite 
traitée par AKTOR Interactive, qui manage le fl ux des candidats. L’agence de communication sera aussi 
présente le jour J pour veiller au bon déroulement de l’événement. 

AKTOR Interactive...
Spécialisée dans la communication RH sur Internet, l’agence AKTOR Interactive a été créée en 1999.
Elle est aujourd’hui présente sur les principaux marchés européens. L’organisation et le suivi de 
campagnes de communication de recrutement, ainsi que l’ensemble des problématiques liées à 
l’image corporate de l’employeur sont au cœur de son activité.
AKTOR Interactive a fi nalisé l’acquisition de Kioskemploi, éditeur de logiciels RH, en avril 2010.

SANG NEUF...
Créée en 1986, SANG NEUF est une agence conseil en communication qui intervient sur toutes
les stratégies de marque et de communication. Elle intègre l’ensemble des métiers de la communication 
(publicité, relations presse, sites web, design graphique…) et accompagne de nombreuses entreprises 
sur des marchés BtoC et BtoB.
SANG NEUF a rejoint AKTOR Interactive en décembre 2009. 


