
 

 

Lyon, le 12 décembre  2006 

 
AKTOR.FR EXPLORE LES  

NOUVEAUX TERRITOIRES DU RECRUTEMENT 

Agence conseil en communication de e-recrutement, Aktor Interactive présente 
la nouvelle version de son site, qui illustre sa signature corporate : « Les 
nouveaux territoires du recrutement ». 

 

Conçue, designée et réalisée en interne, la nouvelle version du site d’Aktor Interactive 
répond à la fois au besoin d’une souplesse d’utilisation mieux adaptée à son rythme de 
croissance, et d’une vitrine actuelle de son savoir-faire. Celui-ci entre en résonance avec 
sa nouvelle signature « les nouveaux territoires du recrutement », utilisée depuis l’été 
dans les insertions publicitaires et les manifestations de l’agence. 

« Nous revendiquons un esprit pionnier, qui nous a conduit dès 1999 à considérer 
Internet comme le nouveau territoire à conquérir pour les recruteurs » explique François 
de Boutray, PDG d’Aktor Interactive. « Alors que toutes les agences classiques de 
communication RH ont aujourd’hui intégré le caractère incontournable des nouveaux 
médias, nous avons développé une approche globale de leurs enjeux et conséquences pour 
les recruteurs. Notre positionnement, qui demeure unique, nous permet aujourd’hui 
d’accompagner certains clients de A à Z, de la conception de leurs campagnes à la 
sélection des candidats ou à la distribution de logiciels de suivi de leur activité ». 

Plans médias, conception d’annonces, création de sites, solutions technologiques ou 
consulting RH, autant de « territoires » que le nouveau site www.aktor.fr propose 
d’explorer sur un mode cartographique, dans un environnement graphique qui rappelle la 
conquête du nouveau monde. « Un recruteur aurait tort de considérer Internet comme 
un monde balisé et standardisé où existeraient des réponses universelles. Le sur-
mesure, la saisie des opportunités et la capacité d’innovation ont fondé notre 
philosophie, et sont toujours au cœur de l’expertise-média que nous offrons à nos 
clients.».  

 

Qui sommes-nous ? 
 
Créée en 1999 et active dans les 5 grands pays européens, Aktor Interactive est la première agence 
de communication de recrutement dédiée exclusivement au média Internet. Notre métier : 
optimiser la performance des campagnes de recrutement en ligne et des sites RH d’entreprise.  
 
Forte de 20 000 annonces diffusées pour plus de 400 clients (dont Feu Vert, Pierre & Vacances, 
Groupama, PSA Peugeot-Citroën, La Poste, Crédit Agricole, Castorama…), Aktor Interactive est 
également un observatoire du e-recrutement, qui publie chaque année deux études (France et 
Europe) qui dressent un bilan détaillé des services et performances des sites et services Internet 
consacrés à l’emploi. 
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