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Communiqué de Presse

Aix en Provence, le 2 septembre 2002
PARTENARIAT ENTRE JOBTECH ET APR JOB

Jobtech, le site des carriéres techniques de l'industrie et du BTP, et APR JOB, site emploi
généraliste, viennent de signer un partenariat de rediffusion d'annonces. Une annonce
Industrie et BTP diffusée sur I'un des deux sites emploi sera automatiquement mise en ligne
sur l'autre site. L'occasion pour les recruteurs de ce domaine d'activité de multiplier par
deux la visibilité de leurs offres et ce sans dépenser plus puisque cette opération de
couplage est gratuite.

Jusqu'a la fin du mois d'octobre, les clients des deux sites emploi bénéficient du couplage gratuit lors
de la diffusion de leur annonce. La visibilité des annonces est ainsi automatiquement doublée de par sa
présence sur deux jobboards différents. Pour le méme prix, le recruteur a désormais la garantie
d'augmenter le nombre de candidats visualisant son offre.

La rentrée de septembre est une période cruciale pour les campagnes de recrutement : il s'agit de
trouver le bon candidat parmi les nombreux jeunes diplomés présents sur le marché de I'emploi. La
meilleure solution est de cibler son recrutement en cherchant a se montrer aupres des candidats ayant
le profil recherché. Le partenariat entre Jobtech et APR JOB vous permet de bénéficier de I'avantage
du site spécialisé, a savoir I'assurance de la présence de votre futur collaborateur parmi les visiteurs
du site, sans pour autant risquer de passer a c6té d'un profil un peu plus atypique ou a compétences
multiples qui sera plutdt inscrit sur un site généraliste.

L'offre spéciale proposée par APR JOB et Jobtech a pour ambition d'augmenter I'efficacité du
recrutement pour les carrieres techniques de l'industrie et du BTP. Cette premiére action de
rapprochement entre les deux sites emploi est la preuve de leur volonté mutuelle de proposer un
service de qualité a leurs clients. Les deux jobboards ont bien compris que pour offrir un service de
qualité aux recruteurs, ce type d'union de compétences complémentaires devront étre de plus en plus
renouvelées.

A propos d'APR JOB

APR JOB, a l'origine Annuaire des Professionnels du Recrutementest, un site emploi généraliste

A F n lancé en 1998, dont l'objectif est de faciliter la recherche d'emploi en France et a I'Etranger.

Ill‘-]ll E'. APR-JOB bénéficie d'une forte fréquentation avec 1.600.000 pages vues et plus de 239.000 visites

= mensuelles, ainsi qu'une CVtheque de plus de 50.000 CV de moins de 6 mois. Ces réesultats sont

notamment d{s a une large gamme de services aux recruteurs et aux candidats afin de permettre
aux uns de trouver le bon profil et aux autres de trouver un bon poste.

A propos de Jobtech

) Jobtech est un site d'emploi spécialisé dans l'industrie et le BTP lancé en décembre 2000. Jobtech
a été lancé a une période olU peu de sites proposaient des services dans le secteur d'activité
Jobrech



“—"  secondaire encore important pour I'emploi en France. Le site connait aujourd'hui une audience de
100 000 pages vues par mois et possede une CVtheque de 3 500 CV de moins de 6 mois. Jobtech offre aux candidats la
possibilité de déposer leur candidature et de recevoir des offres d'emploi ciblées, et permet aux recruteurs de mettre en
ligne leurs annonces et de consulter la base de CV.
Jobtech est un service de I'agence de communication RH, Aktor Interactive.
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